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Satzung European Association
for Training Organisations (EATO)

§ 1 NAME, SITZ

(1) Der Verband wird in der Rechtsform eines Verbands und unter dem
Namen ,European Association for Training Organisations (EATO) e.V." gefiihrt.

(2) Er hat seinen Sitz in Kéln und ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Kéln eingetragen.

§ 2 ZWECK

(1) Zweck des Verbands ist die Forderung samtlicher Aktivitdten, die im Interesse der Leistungsfahigkeit
von Aus- und Weiterbildungsorganisationen stehen. Er unterstiitzt seine Mitglieder und deren Aktivi-
taten.

(2) Der Verband reprasentiert die qualitativ fiihrenden Bildungsanbieter in der DACH-Region. Die Mitglie-
der vereint ein iberdurchschnittliches Qualitdtsversprechen und eine managementorientierte Organi-
sationsstruktur. Professionalitat ist das wesentliche Leitmotiv der Mitgliedsorganisationen.

(3) Schwerpunkte des Verbands sind insbesondere:
* Forderung des Qualitdtsverstdandnisses und der Professionalitdt in der Weiterbildung
* Plattform fir den Austausch und die Zusammenarbeit der Mitglieder
 Marktforschung und kontinuierliches Benchmarking mit den Besten der Branche
 Auszeichnung von besonders befahigten Managern und Anbietern
« Kommunikation mit Multiplikatoren, politischen Vertretern und der Offentlichkeit
« Mitwirkung an gesellschaftlichen und politischen Willensbildungs- und Entscheidungsprozessen

(3) Bereitstellung von Service-Dienstleistungen fir Mitgliedsorganisationen
* Weiterbildung des Managements, Personals und der Trainer von Bildungsanbietern
* Information und Beratung der Mitglieder zu staatlichen und anderen Férderprogrammen
* Sowie weitere Service-Dienstleistungen

(5) Der Verband ist selbstlos tétig; er verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke.
(6) Mittel des Verbands dirfen nur fir satzungsméaRige Zwecke verwendet werden.

(7) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Verbands fremd sind, oder durch unverhalt-
nismdRig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

§ 3 MITGLIEDSCHAFT

(1) Mitglied kann werden:
* Eine juristische Person, Gesellschaft oder Organisation, die eine Trainingsorganisation betreibt
(Organisationsmitgliedschaft)
« Eine natdirliche Person, die eine besondere Beziehung zum oder Expertise im Trainingsbereich hat
* Eine natirliche oder juristische Person, Gesellschaft oder Organisation, die vom Vorstand oder
5 Mitgliedern der EATO als Mitglied vorgeschlagen wird.
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(2) Mitglieder, die eine Organisationsmitgliedschaft innehaben, benennen ein Mitglied der Geschafts-
fihrung, das die Organisation innerhalb des Verbands reprasentiert und auch die Pflichten als Mitglied
(vgl. insbes. auch § 3 Abs. 3) erfdillt.

(3) Alle Mitglieder verpflichten sich mit ihrer Mitgliedschaft zur aktiven, titigen und grundsatzlich unent-
geltlichen Unterstitzung des Verbands in den Belangen des Vereinszwecks

(4) Voraussetzung fir den Erwerb der Mitgliedschaft ist ein schriftlicher Aufnahmeantrag. Der Antrag soll
an den Vorstand gerichtet werden. Der Vorstand entscheidet mehrheitlich Gber die Aufnahme nach
freiem Ermessen. Der Vorstand wird in der Einladung zur Mitgliederversammlung Gber alle neu aufge-
nommenen Mitglieder berichten. Die Mitgliederversammlung kann der Aufnahme eines Mitglieds auf
Antrag mit einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen Stimmen widersprechen.

(5) Bei Ablehnung ist der Verband nicht verpflichtet, dem Antragsteller die Griinde mitzuteilen. Die Ent-
scheidung tGber die Aufnahme bzw. Ablehnung ist dem Antragsteller schriftlich mitzuteilen.

(6) Die Mitgliedschaft ist weder verduBerlich noch vererblich.

(7) Jedes Mitglied verpflichtet sich durch seine Mitgliedschaft zur Anerkennung der Satzung nebst Bei-
tragsordnung sowie der Geschaftsordnung.

§ 4 BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT
Die Mitgliedschaft endet durch:

(1) Austritt, der durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand erfolgen muss. Der Austritt kann
nur zum Ende eines Kalenderjahres erklart werden, wobei eine Kiindigungsfrist von drei Monaten
einzuhalten ist. Eine Beitragsriickerstattung erfolgt nicht.

(2) Ausschluss, der erfolgen kann, wenn ein Mitglied vorsatzlich Ansehen oder Interessen des Verbands
geschadet hat oder Giber den Ausschlussantrag, der vom Vorstand oder mindestens finf Mitgliedern
gestellt werden kann. Entscheidungstrager ist die Mitgliederversammlung mit 2/3 Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen.

(3) Der Ausschluss kann insbesondere erfolgen, wenn das Mitglied mit 2 aufeinander folgenden Jahres-
beitrdgen in Riickstand geraten ist. In diesen Fallen entscheidet der Vorstand mit einfacher Mehrheit.
Der Beschluss ist zu protokollieren.

(4) Verlust der Rechts- oder Geschaftsfahigkeit des Mitglieds.

(5) Auflosung des Verbands.

§ 5 MITGLIEDSBEITRAGE

(1) Jedes Mitglied ist zur Entrichtung eines jdhrlichen Mitgliedsbeitrages gemal} der giiltigen Beitragsord-
nung verpflichtet.

(2) Die Hohe des Mitgliedsbeitrages ist von der Mitgliederversammlung festzulegen.
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§ 6 ORGANE

Organe des Verbands sind:

(1) die Mitgliederversammlung
(2) der Vorstand

(3) die Rechnungsrevisoren

§ 7 MITGLIEDERVERSAMMLUNG

(1) Die Mitgliederversammlung ist das hochste Beschlussorgan des Verbands.

(2) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal im Jahr auf Beschluss des Vorstandes statt.

(3) Die Mitgliederversammlung ist des Weiteren auf Beschluss des Vorstandes sowie auf Antrag von

mindestens 20 % der Mitglieder oder der Rechnungsrevisoren einzuberufen (auerordentliche Mitglie-

derversammlung). In dem Antrag, der schriftlich an den Vorstand zu richten ist, sind die Griinde fir eine

auBerordentliche Mitgliederversammlung sowie eine verbindliche, konkrete Tagesordnung anzugeben.

(4) Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind:

1
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. Entgegennahme des Geschéfts- und Kassenberichts des Vorstandes

. Entgegennahme des Berichts der Rechnungsrevisoren

. Wahl, Abberufung, Entlastung der Mitglieder des Vorstandes

. Wahl, Abberufung, Entlastung der Rechnungsrevisoren

. Beschlussfassung tber zur Mitgliederversammlung eingereichte Antrége
. Beschlussfassung tber Satzungsdnderungen

. Beschlussfassung (ber die Beitrags- und Geschaftsordnung

. Beschlussfassung tiber die Auflésung des Verbands

(5) Beschlussfassung

1.

2.

3.

4.

5.

Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen stimm-
berechtigten Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Prdsident.
Satzungsanderungen kénnen nur mit Mehrheit von 2/3 der Stimmen aller anwesenden oder vertre-
tenen stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden.

Zur Abberufung des Vorstandes oder einzelner seiner Mitglieder ist eine Mehrheit

von %, zur Anderung des Vereinszwecks und zur Aufldsung des Verbands ist eine solche von % der
abgegebenen, giiltigen Stimmen erforderlich.

Satzungsinderungen, die Anderung des Vereinszwecks und die Auflésung des Verbands kénnen
nur behandelt werden, wenn ihr Wortlaut zusammen mit der Einladung jedem Mitglied in Text-
form zugesandt wurde.

Jede ordnungsgemal? einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig.

(6) Die Ergebnisse der Mitgliederversammlung sind zu protokollieren.



W European Association for Training Organisations - vorstand@eato.eu - www.eato.eu Seite4/5

§ 8 DER VORSTAND

(1) Der Vorstand fihrt die laufenden Geschéfte.
Er besteht aus:
1. dem Prasidenten
2. einem stellvertretenden Vorsitzenden
3. einem Schatzmeister
4. bis zu 3 weiteren Beisitzern

(2) Die Mitglieder des Vorstandes werden als Person von der Mitgliederversammlung fir die Dauer von
zwei Jahren gewahlt. Er bleibt jedoch auch nach Ablauf seiner Amtszeit bis zur Neuwahl im Amt.

(3) Die Tatigkeit des Vorstandes erfolgt ehrenamtlich.

(4) Vorstandsbeschlisse sind mit Stimmenmehrheit der anwesenden Vorstandsmitglieder zu fassen.
Bei Paritdt entscheidet der Prasident. Finanzwirksame Beschlisse sind zu protokollieren.

(5) Der Vorstand arbeitet auf der Grundlage der Beschliisse der Mitgliederversammlung. Er organisiert
seine Arbeit nach eigenen Regeln.

(6) Scheidet ein Vorstandsmitglied aus, erfolgt die Nachwahl in der ndchsten Mitgliederversammlung Fir
den Rest der Amtszeit des Vorstandes.

(7) Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der Prasident, der Stellvertreter oder Schatzmeister. Jeder ist
im Aulienverhaltnis einzelvertretungsberechtigt. Im Innenverhaltnis sind der Stellvertreter und der
Schatzmeister zur Vertretung des Verbands nur bei Verhinderung des Prasidenten berechtigt.

§ 9 DIE RECHNUNGSREVISOREN

Der Verband hat zwei Rechnungsrevisoren, die von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von zwei
Jahren gewdhlt werden und dem Vorstand nicht angehéren diirfen. Sie priifen die Jahresabrechnung des
Vorstandes mindestens einmal jahrlich und nehmen zu seiner Entlastung Stellung.

§ 10 GESCHAFTSJAHR

Das Geschaéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 11 AUFLOSUNG DES VERBANDS

(1) Uber die Aufldsung des Verbands kann nur die Mitgliederversammlung beschlieRen, die zu diesem
Zweck einberufen wurde. Zur Annahme des Beschlusses tiber die Auflésung ist eine Mehrheit von %
der anwesenden oder vertretenen Mitglieder erforderlich.

(2) Bei Auflésung des Verbands oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks fallt sein Vermdgen an die zum
Zeitpunkt der Auflésung vorhandenen Mitglieder.
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§ 12 ERGANZENDE REGELUNGEN

Fir die in dieser Satzung nicht geregelten Sachverhalte gelten die Geschaftsordnung und die Beitrags-
ordnung des Verbands, sowie sinngemé&R die Bestimmungen des Biirgerlichen Gesetzbuches und der
Geschaftsordnung des Deutschen Bundestages.

§ 13 INKRAFTTRETEN

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Verabschiedung in Kraft.
Die Satzung wurde auf der Mitgliederversammlung am 23.05.2012 in Dresden beschlossen.



